
Notulen uit de zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van dinsdag 26 mei 2020 

Aanwezig:

Lieven Krikilion, Voorzitter

Michel Doomst, Burgemeester

Gunther De Wilde, Simon De Boeck, Christa Dermez, Schepenen

Herman Anthoons, Christine Vankersschaever, Steve 
Dehandschutter, Kristoff Hemelinckx, Linda De Schutter, Jonas De 
Maeseneer, Samuel Billens, Laura Timmermans, Ellen Mathieu, 
Pascal De Leener, Pascale Souffriau, Philippe De Cock, Jason 
Broodcoorens, Patrick Week, Raadsleden

Joris Samyn, Adjunct-algemeen directeur

Eric Van Snick, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Jan Depester, Schepen

Ellen Vereman, Raadslid

Afwezig: /

De voorzitter opent de vergadering om 21u34.

Omwille van de Corona-crisis is de gemeenteraad digitaal verwerkt.  De raadsleden werden 
gevraagd om uiterlijk 26 mei - 12 uur via de applicatie iVoting in e-Notulen aan te geven 
of ze een punt al dan niet wilden bespreken.

Op 26 mei heeft elk raadslid via e-mail een link naar www.praatbox.be ontvangen om deel 
te nemen aan de vergadering.

Agendapunten die via iVoting unaniem "duim omhoog" kregen, werden kort aangehaald 
en goedgekeurd.

Punten die "duim omlaag" kregen, worden verder via praatbox.be besproken tijdens de 
vergadering.  De voorzitter vraagt na de bespreking van het punt om te stemmen via 
handopsteking (in beeld).

Algemeen bestuur

1. Goedkeuring van de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 
28 april 2020. - Goedgekeurd

Aanleiding en doel

De algemeen directeur legt de notulen voor van de vergadering van de raad voor 
maatschappelijk welzijn van 28 april 2020.

Juridische gronden

Artikel 32 van het Decreet Lokaal Bestuur.

Advies medewerker/doel

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd de notulen, zoals voorgelegd 
door de algemeen directeur, goed te keuren.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.



Besluit

Enig artikel.- De notulen van 28 april 2020 worden goedgekeurd.

Politieke organen

2. Intercommunale Haviland: Algemene vergadering van 17 juni 2020 
goedkeuring van de agenda en vaststellen van het mandaat van de 
vertegenwoordigers. - Goedgekeurd

Aanleiding en doel

Overwegend dat het OCMW aangesloten is bij Haviland Intercommunale die werd opgericht 
op 24 maart 1965 bij oprichtingsakte verschenen in de Bijlage tot het Belgisch Staatsblad 
van 16 april 1965 onder het nummer 8226 EN verlengd werd op 23 oktober 2019, 
verschenen in de Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 21 november 2019 onder het 
nummer 19151652;

Overwegende dat Haviland Intercommunale als intergemeentelijk samenwerkingsverband 
voor de ruimtelijke ordening en de economisch sociale expansie van het arrondissement 
Halle-Vilvoorde, een dienstverlenende vereniging is die wordt beheerst door het Decreet 
Lokaal Bestuur.

Gelet op artikel 432 van het Decreet Lokaal Bestuur dat de organisatie regelt van de 
algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging;

Gelet op de raad voor maatschappelijk welzijn dd 26 februari 2019 waarbij mevrouw Laura 
Timmermans en de heer Jonas De Maeseneer respectievelijk als effectief en 
plaatsvervangend vertegenwoordiger werden aangeduid;

Gelet op de oproepingsbrief van 6 mei 2020 tot de gewone algemene vergadering van 
Haviland Intercommunale van 17 juni 2020 met volgende agendapunten:

1. notulen van de bijzondere algemene vergadering van 23.10.2019: goedkeuring 
(een exemplaar van deze notulen werd per brief op 15 november 2019 aan de 
deelnemers bezorgd);

2. notulen van de buitengewone algemene vergadering van 18 december 2019: 
goedkeuring (een exemplaar van deze notulen werd per brief op 6 januari 2020 aan 
de deelnemers bezorgd);

3. verslag der activiteiten van het afgelopen boekjaar 2019;

4. jaarrekening 2019 met balans, resultatenrekening, sociale balans per 31.12.2019, 
het voorstel van bestemming van het resultaat en toelichting: goedkeuring (art. 
41);

5. verslag van de raad van bestuur: goedkeuring (art. 41);

6. verslag van de commissaris over het 54ste maatschappelijke dienstjaar: 
goedkeuring (art. 41);

7. bestuur: kwijting aan bestuurders en aan commissaris (art. 34)

8. vaststelling resultaatsbestemming (art. 41);

9. vervanging bestuurder met raadgevende stem;

10. varia.

Juridische gronden

Gelet op artikel 432 van het Decreet Lokaal Bestuur dat bepaalt dat de vaststelling van het 
mandaat van de vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke vergadering;

Gelet op de artikelen 40 en 41 van het Decreet Lokaal Bestuur dat de bevoegdheden van 
de gemeenteraad bepaalt;

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit



Artikel 1.- De agendapunten van de gewone algemene vergadering van Haviland 
Intercommunale dd. 17 juni 2020 worden goedgekeurd.

Artikel 2.- De reeds gevolmachtigde effectieve afgevaardigde en plaatsvervangend 
afgevaardigde - gedurende de huidige legislatuur - zijn gemandateerd om de 
agendapunten op de gewone algemene vergadering van Haviland Intercommunale dd 17 
juni 2020 goed te keuren.

Artikel 3.- Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit.

Ondersteuning en burger

ICT

3. Jaarverslag 2019 - Informatieveiligheid & GDPR - goedkeuring. - Goedgekeurd

Aanleiding en doel

Informatieveiligheid draait rond de beveiliging van alle soorten gegevens binnen het lokaal 
bestuur terwijl de GDPR specifiek gaat over de beveiliging van persoonsgegevens.

Sinds de invoering van GDPR zijn gemeente en OCMW verplicht om een DPO aan te stellen.

De heer Roman De Schrijver is sinds 2018 aangesteld als DPO en 
informatieveiligheidsconsulent voor gemeente/OCMW Gooik.

Door de Gegevensbeschermingsautoriteit worden "richtsnoeren met betrekking tot de 
informatiebeveilging van persoonsgegevens in steden en gemeenten, in instellingen die 
deel uitmaken van het netwerk dat beheerd wordt door de kruispuntbank van de sociale 
zekerheden bij de integratie OCMW-gemeente" opgelegd.

Het opmaken van een jaarverslag inzake informatiebeveiliging is één van de mogelijkheden 
om te voldoen aan deze richtsnoeren.

Juridische gronden

Het besluit van de Vlaamse Regering betreffende de functionarissen voor 
gegevensbescherming, vermeld in artikel 9 van het decreet van 18 juli 2008 betreffende 
het elektronische gegevensverkeer.

Verwijzingen

Het bij onderhavig besluit gevoegde jaarverslag 2019 "Informatieveiligheid & GDPR".

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Enig artikel.- Tot goedkeuring van het bij onderhavig besluit gevoegde jaarverslag 2019 
m.b.t. Informatieveiligheid & GDPR, opgemaakt door Roman De Schrijver, 
informatieveiligheidsconsulent/DPO.

Thuisdiensten

4. Mantelzorgtoelage: aanpassing reglement - Goedgekeurd

Aanleiding en doel

Met het toekennen van een mantelzorgtoelage heeft het OCMW als voornaamste 
doelstelling het stimuleren van de mantelzorg, zodanig dat de zwaar zorgbehoevende zo 
lang mogelijk in zijn eigen thuismilieu kan blijven. Het is een uiting van waardering voor 
de belangrijke inzet van mensen die zwaar zorgbehoevenden thuis bijstaan en verzorgen.

Sinds 2014 is de mantelzorgtoelage inkomensgerelateerd en bedraagt de 
mantelzorgpremie, naar gelang de inkomenscategorie, 10€, 20€ of 30€ per maand. Deze 
bedragen werden tot heden niet geïndexeerd.

Om voor de lokale mantelzorgpremie in aanmerking te komen dient de aanvrager minimaal 
aan de voorwaarden van het Vlaamse zorgbudget voor zwaar zorgbehoevenden bij mantel- 
en thuiszorg. De Vlaamse premie bedraagt heden 130€ per maand.

Conform de kredieten voorzien in het MJP 2020-2025 wordt voorgesteld het reglement 
aan te passen:



 indexering van de bedragen van de lokale mantelzorgpremie in het begin van de 
nieuwe legislatuur conform het algemeen stijgingspercentage van de gemeentelijke 
subsidies (afgerond naar het dichtstbijzijnde geheel getal)

 invoering van een extra subsidie voor de verzorging van zeer zwaar 
zorgbehoevenden (5€ extra per maand)

Juridische gronden

 het gemeenteraadsbesluit dd. 15 september 1998 houdende goedkeuring van het 
reglement inzake mantelzorgtoelage, en latere wijzigingen

 de beslissing van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn dd. 23.12.2008 houdende 
vaststelling van het reglement mantelzorgtoelage en latere wijzigingen

 gunstig advies van Managementteam (MAT) dd. 12/05/2020

Verwijzingen

 Reglement mantelzorgtoelage (zie bijlage)

Financieel advies en visum

De jaarlijkse meeruitgaven worden geraamd op 5.000€ per jaar:

 indexering van de bedragen: 2.600€/jaar

 extra subsidie zeer zwaar zorgbehoevenden: 2.400€/jaar

Deze meeruitgave is voorzien in het MJP 2020-2025.

Advies medewerker/doel

Positief.

Motivering medewerker/dienst

De doelstelling (indexering bedragen en extra waardering zwaar zorgbehoevenden) werd 
behaald binnen de voorziene kredieten in het MJP 2020-2025.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1. De wijziging van het reglement mantelzorgtoelage, als bijlage opgenomen bij dit 
besluit,  om voornoemde redenen goed te keuren.

Artikel 2. Deze beslissing gaat in vanaf 1 april 2020.

Artikel 3. Deze beslissing conform het decreet Lokaal Bestuur te publiceren op de website 
van de gemeente.

De voorzitter sluit de vergadering om 21u36.

Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.

Algemeen directeur,

Eric Van Snick

 Voorzitter,

Lieven Krikilion


